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Αριθμός 4450                              Παρασκευή, 18 Μαρτίου 2022                                723 

 
Ο περί Προϋπολογισμού της Κυπριακής Ακαδημίας Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών του 2022 Νόμος του 

2022 εκδίδεται με δημοσίευση στην Επίσημη Εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας σύμφωνα με το Άρθρο 52 
του Συντάγματος. 

 

 
Αριθμός 29(IΙ) του 2022 

ΝΟΜΟΣ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ ΓΙΑ ΤΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΗΣ ΚΥΠΡΙΑΚΗΣ ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ, 
ΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΕΧΝΩΝ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΛΗΓΕΙ ΤΗΝ ΤΡΙΑΚΟΣΤΗ ΠΡΩΤΗ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ ΤΟΥ ΕΤΟΥΣ 

ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΕΙΚΟΣΙ ΔΥΟ 

Προοίμιο. 
20(Ι) του 2014 

123(Ι) του 2016 
133(Ι) του 2016 

159(Ι) του 2017. 

ΕΠΕΙΔΗ, σύμφωνα με τις διατάξεις του περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του Δημοσιονομικού 
Πλαισίου Νόμου, ο ετήσιος προϋπολογισμός κάθε οντότητας της Γενικής Κυβέρνησης και όλοι οι 
συμπληρωματικοί προϋπολογισμοί αυτού καταρτίζονται και κατατίθενται στη Βουλή των 
Αντιπροσώπων για ψήφιση με τον ίδιο τρόπο και την ίδια διαδικασία που αναφέρεται σε αυτόν, 
 
ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, είναι αναγκαία η πρόβλεψη για εκείνες τις δαπάνες της Κυπριακής Ακαδημίας 
Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών για το έτος που λήγει την 31η Δεκεμβρίου 2022 για τις οποίες δεν 
έχει ήδη γίνει πρόβλεψη ή δεν θα γίνει τέτοια αργότερα από οποιοδήποτε Νόμο, 
 
ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, είναι αναγκαία η δημιουργία ορισμένων νέων θέσεων, 
 

Για όλους τους πιο πάνω λόγους, η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως:

Συνοπτικός 
τίτλος. 

 
Έγκριση 
πληρωμής 
από το Ταμείο 
της Κυπριακής 
Ακαδημίας 
Επιστημών, 
Γραμμάτων και 

1.  Ο παρών  Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί Προϋπολογισμού της Κυπριακής Ακαδημίας 
Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών του 2022 Νόμος του 2022. 
 

2.  Επιπροσθέτως των ποσών που έχουν ήδη προϋπολογιστεί νόμιμα για τη χρήση από την 
Κυπριακή  Ακαδημία  Επιστημών,  Γραμμάτων  και  Τεχνών  ή  που  θα  προϋπολογιστούν  αργότερα 
νόμιμα για το σκοπό αυτό, εγκρίνεται   όπως πληρωθεί από το Ταμείο της Κυπριακής Ακαδημίας 
Επιστημών,  Γραμμάτων  και  Τεχνών  και  διατεθεί  για  τη  χρήση  του  έτους  που  λήγει  την  31η 

Δεκεμβρίου 2022, ποσό που δεν υπερβαίνει τις τριακόσιες εβδομήντα δύο χιλιάδες πεντακόσια ευρώ 
(€372.500), για την κάλυψη των δαπανών της Κυπριακής Ακαδημίας Επιστημών, Γραμμάτων και 
Τεχνών για την περίοδο αυτή.
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Τεχνών ποσού 
που δεν 
υπερβαίνει τα 
€372.500 για τη 
χρήση του έτους 
που λήγει την 
31η   Δεκεμβρίου 

2022. 

Ειδίκευση των 
ποσών που θα 
δαπανηθούν. 
Πρώτος 
Πίνακας. 

 
Χρησιμοποίηση 
του 
περισσεύματος 
ορισμένων 
άρθρων για 
κάλυψη 
ελλείμματος 
άλλων άρθρων 
κάτω από το ίδιο 
Κεφάλαιο. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Δημιουργία 
νέων θέσεων. 
Δεύτερος 
Πίνακας. 

 
 
 
 
 

 
Διάθεση ειδικώς 
εμβαζομένων/ 
εισπραττομένων 
ποσών για 
υλοποίηση 

3.  Το ποσό που εγκρίνεται δυνάμει του άρθρου 2, χορηγείται ως ειδικευμένη πίστωση για τις 
υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται στα Δελτία Δαπανών που περιλαμβάνονται στον Πρώτο 
Πίνακα. 
 
 
 

4.-(1) Τηρουμένων των διατάξεων της πρώτης επιφυλάξεως, εφόσον το ολικό ποσό που θα 
δαπανηθεί για τις υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται και εξειδικεύονται, αντίστοιχα, κάτω 
από κάθε άρθρο του Πρώτου Πίνακα δεν υπερβαίνει το ολικό ποσό που χορηγείται με τον παρόντα 
Νόμο ως ειδικευμένη πίστωση για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς, αντίστοιχα, οποιοδήποτε 
περίσσευμα προκύπτει από οποιοδήποτε άρθρο για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς, είτε από την 
εξοικονόμηση δαπανών πάνω στο εν λόγω άρθρο είτε γιατί το ποσό που ψηφίστηκε για το εν λόγω 
άρθρο υπερβαίνει το ποσό που απαιτήθηκε και δαπανήθηκε με βάση τον παρόντα Νόμο, σε σχέση 
με το εν λόγω άρθρο, δύναται, με την έγκριση του Υπουργού Παιδείας, Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Νεολαίας να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού δαπανήθηκε 
πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο του ίδιου Κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα: 
 
 

Νοείται ότι οποιαδήποτε εξοικονόμηση πάνω στην κατηγορία «Αποδοχές Προσωπικού», του 
Κεφαλαίου 01, του Πρώτου Πίνακα δεν δύναται να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη ελλείμματος 
οποιωνδήποτε άλλων άρθρων άλλου Κεφαλαίου, ούτε και οποιαδήποτε εξοικονόμηση πάνω σε 
οποιοδήποτε άλλο άρθρο άλλου Κεφαλαίου δύναται να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη 
ελλείμματος πάνω στην πιο πάνω αναφερόμενη κατηγορία: 
 

Νοείται περαιτέρω ότι, οποιαδήποτε εξοικονόμηση από παράλειψη εκτελέσεως οποιασδήποτε 
υπηρεσίας ή σκοπού δεν θεωρείται εξοικονόμηση για τους σκοπούς του άρθρου αυτού. 
 

(2)   Σε περίπτωση που δεν υπάρχουν εξοικονομήσεις, όπως προνοείται στο εδάφιο (1) του 
άρθρου αυτού, δύναται, με την έγκριση του Υπουργού Παιδείας, Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νεολαίας, 
να μεταφερθούν πιστώσεις από το άρθρο «Μη Προβλεπόμενες Δαπάνες και Αποθεματικό» του 
Κεφαλαίου 03 του Πρώτου Πίνακα και να δαπανηθούν για την κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε 
ποσού δαπανηθεί από οποιοδήποτε άλλο άρθρο των Κεφαλαίων του Πρώτου Πίνακα. 
 

(3)  Μέσα σε ένα μήνα από την έγκριση του Υπουργού Παιδείας, Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Νεολαίας, σύμφωνα με τα εδάφια (1) και (2) του άρθρου αυτού, κατατίθεται από τον Υπουργό Παιδείας, 
Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νεολαίας ενώπιον της Βουλής των Αντιπροσώπων έκθεση που δεικνύει 
τις περιπτώσεις για τις οποίες δόθηκε η έγκριση και τις συνθήκες υπό τις οποίες αυτή χορηγήθηκε. 
 

(4) Κάθε υπέρβαση κονδυλίων κατά παράβαση της διαδικασίας που προβλέπεται στα εδάφια (1) 
και (2) πιο πάνω θεωρείται ότι δεν έγινε νόμιμα και οι λειτουργοί που ασκούν έλεγχο πάνω στα 
κονδύλια από τα οποία έγινε η υπέρβαση καθίστανται προσωπικά υπεύθυνοι για κάθε υπέρβαση που 
διενεργήθηκε ή θα διενεργηθεί. 
 

5.-(1)  Με  τον  παρόντα Νόμο δημιουργούνται οι νέες θέσεις που προβλέπονται στο Δεύτερο 
Πίνακα. 
 
 
 

(2) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών, δεν επιτρέπεται η 
πλήρωση κενών θέσεων που προβλέπονται στον παρόντα Νόμο, οι οποίες παραμένουν κενές για 
πέντε (5) συνεχή χρόνια και άνω και για τις οποίες δεν έχει αρμοδίως αρχίσει η διαδικασία πλήρωσής 
τους. 
 

6.-(1) Τηρουμένων των διατάξεων του περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του Δημοσιονομικού 
Πλαισίου Νόμου και του παρόντος Νόμου, σε περίπτωση κατά την οποία εμβάζονται ή εισπράττονται 
οποιαδήποτε χρηματικά ποσά για την υλοποίηση συγκεκριμένων σκοπών και/ή προγραμμάτων και/ή 
συγχρηματοδότησή τους από άλλους πόρους, τα ποσά αυτά κατατίθενται στο Ταμείο της Κυπριακής 
Ακαδημίας Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών σε πίστωση κονδυλίων εσόδων του προϋπολογισμού.
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συγκεκριμένων 
σκοπών/ 
προγραμμάτων. 

 

(2) Η σχετική δαπάνη για την υλοποίηση των σκοπών και/ή προγραμμάτων και/ή τη 
συγχρηματοδότησή τους από άλλους πόρους για τα οποία το συγκεκριμένο χρηματικό ποσό έχει 
εμβασθεί ή εισπραχθεί, χρεώνεται σε κατάλληλο άρθρο ή άρθρα του προϋπολογισμού. 

 
(3) Σε περίπτωση μη ύπαρξης κατάλληλου άρθρου δαπάνης στον προϋπολογισμό, ο Υπουργός 

Παιδείας, Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νεολαίας δύναται να εξουσιοδοτήσει τη δημιουργία τέτοιου 
άρθρου ή άρθρων στον προϋπολογισμό και τη διάθεση μέσω εγκεκριμένης διαδικασίας των αναγκαίων 
πιστώσεων, οι οποίες σε καμία περίπτωση δεν θα υπερβαίνουν το ποσό το οποίο θα εισπραχθεί και 
κατατεθεί στο Ταμείο της Κυπριακής Ακαδημίας Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών για το 
συγκεκριμένο σκοπό και/ή έργο: 

 
Νοείται ότι, μέσα σε ένα μήνα από την είσπραξη των εν λόγω χρηματικών ποσών και την έγκριση 

δημιουργίας των σχετικών άρθρων δαπάνης, κατατίθεται ενώπιον της Βουλής των Αντιπροσώπων 
έκθεση που δεικνύει τις περιπτώσεις για τις οποίες δόθηκε τέτοια έγκριση και τις συνθήκες κάτω από 
τις οποίες αυτή χορηγήθηκε. 

Λειτουργοί 
υπεύθυνοι για 
την είσπραξη 
εσόδων. 
Συμπλήρωμα, 
Μέρος Α. 

 
Λειτουργοί που 
ασκούν έλεγχο 
πάνω στα 
κονδύλια 
δαπανών. 
Συμπλήρωμα, 
Μέρος Β. 

 
Μείωση 
κλιμάκων 
εισδοχής. 

 
 
 
 

 
Παράρτημα. 

7.  Οι λειτουργοί που αναφέρονται στο Μέρος Α του Συμπληρώματος ορίζονται ως οι λειτουργοί 
που είναι υπεύθυνοι για την είσπραξη εσόδων. 
 
 
 
 

 
8.  Οι λειτουργοί που αναφέρονται στο Μέρος Β του Συμπληρώματος ορίζονται ως οι λειτουργοί 

που ασκούν έλεγχο πάνω στα κονδύλια δαπανών. 
 
 
 
 
 

 
9.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών που ρυθμίζουν τη 

μισθοδοσία των δημόσιων θέσεων, πρόσωπα τα οποία από την 1η  Ιανουαρίου 2012 και στο εξής 
διορίζονται σε θέσεις πρώτου διορισμού ή πρώτου διορισμού και προαγωγής στις κατώτερες θέσεις 
των υφιστάμενων δομών θέσεων που περιλαμβάνονται στον παρόντα Νόμο ή προσλαμβάνονται πάνω 
σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση για εκτέλεση καθηκόντων που αντιστοιχούν στις κατώτερες θέσεις των  
υφισταμένων δομών της Κυπριακής Ακαδημίας Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών λαμβάνουν 
κατά τα δύο πρώτα έτη της υπηρεσίας ή απασχόλησής τους ετήσιo βασικό μισθό ανάλογα με τη 
μισθοδοτική κλίμακα εκάστης θέσης στην οποία διορίζονται ή προάγονται ή προσλαμβάνονται, όπως 
δεικνύεται στο Παράρτημα – Μισθοδοτικές Κλίμακες, το προσαρτημένο στο τέλος των Δελτίων 
Δαπανών. 
 

(2)(α) Με τη συμπλήρωση είκοσι τεσσάρων (24) μηνών υπηρεσίας ή απασχόλησης στους υπό 
αναφορά βασικούς μισθούς, ο εργοδοτούμενος τοποθετείται στην αρχική βαθμίδα της κλίμακας της 
θέσης, όπως αυτή αναφέρεται στο οικείο σχέδιο υπηρεσίας ή σε σημείωση στον Προϋπολογισμό. 
 

(β)  Προηγούμενη υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής συμψηφίζεται με την 
υπηρεσία ή απασχόληση σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής άλλης θέσης ή καθεστώτος απασχόλησης 
στην Κυπριακή Ακαδημία Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών, για σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι 
τεσσάρων (24) μηνών: 
 

Νοείται ότι, για σκοπούς συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών λαμβάνονται υπόψη οι 
ίδιες περίοδοι υπηρεσίας ή απασχόλησης που λαμβάνονται υπόψη για σκοπούς παραχώρησης της 
ετήσιας μισθοδοτικής προσαύξησης. 
 

(3) Για τους σκοπούς του παρόντος άρθρου, ο όρος «θέσεις» περιλαμβάνει μόνιμες θέσεις στην 
Κυπριακή Ακαδημία Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών, με βάση τις υπό αναφορά κλίμακες εισδοχής, 
ενώ ο όρος «πρόσωπα τα οποία προσλαμβάνονται πάνω σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση» 
περιλαμβάνει  εργοδοτουμένους σε έκτακτη βάση  ή  εργοδοτουμένους καθορισμένης  διάρκειας ή 
εργοδοτουμένους αορίστου χρόνου και άλλους με παρόμοιο καθεστώς απασχόλησης, οι οποίοι 
προσλαμβάνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του κατά περίπτωση Νόμου:
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Νοείται ότι, η πιο πάνω ρύθμιση δεν τυγχάνει εφαρμογής σε περίπτωση- 
 

(α)   υπαλλήλου που κατέχει μόνιμη θέση, ο οποίος είτε διορίστηκε πριν από την 1η 

Ιανουαρίου 2012 είτε διορίστηκε μετά την 1η Ιανουαρίου 2012 και υπηρέτησε συνολικά 
για είκοσι τέσσερις (24) μήνες σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής και χωρίς να έχει 
μεσολαβήσει  διακοπή,  διορίζεται  ή  προάγεται  σε  άλλη  θέση  ή  αποσπάται  για 
οποιονδήποτε σκοπό ή προσλαμβάνεται σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση, 

 
(β)    έκτακτου υπαλλήλου ή με σύμβαση προσωπικού που είτε προσλήφθηκε πριν από την 

1η Ιανουαρίου 2012 είτε προσλήφθηκε μετά την 1η Ιανουαρίου 2012 και απασχολήθηκε 
συνολικά για είκοσι τέσσερις (24) μήνες σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής και ο οποίος 
διορίζεται σε θέση χωρίς να έχει μεσολαβήσει διακοπή μεταξύ της ημερομηνίας 
διορισμού και της απασχόλησής του σε έκτακτη βάση ή με σύμβαση, 

 
(γ)    έκτακτου υπαλλήλου ή με σύμβαση προσωπικού, του οποίου διαφοροποιούνται οι όροι 

απασχόλησης χωρίς να έχει μεσολαβήσει διακοπή της απασχόλησής του και ο οποίος 

είτε προσλήφθηκε πριν από την 1η  Ιανουαρίου 2012 είτε προσλήφθηκε μετά την 1η 

Ιανουαρίου 2012 και έχει ήδη απασχοληθεί συνολικά για είκοσι τέσσερις (24) μήνες σε 
μειωμένη κλίμακα εισδοχής, 

 
(δ)    ωρομίσθιου προσωπικού που διορίζεται σε μόνιμη θέση, χωρίς να έχει μεσολαβήσει 

διακοπή της απασχόλησης, και 
 

(ε)    μόνιμου υπαλλήλου της κρατικής υπηρεσίας ή νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου 
που διορίζεται σε μόνιμη θέση στην Κυπριακή Ακαδημία Επιστημών, Γραμμάτων και 
Τεχνών χωρίς να έχει μεσολαβήσει διακοπή της απασχόλησής του και ο οποίος είτε είχε 

διοριστεί πριν από την 1η Ιανουαρίου 2012 στην κρατική υπηρεσία ή στο νομικό 
πρόσωπο δημοσίου δικαίου είτε είχε απασχοληθεί στην κρατική υπηρεσία ή στο νομικό 
πρόσωπο δημοσίου δικαίου συνολικά για είκοσι τέσσερις (24) μήνες σε μειωμένη 
κλίμακα εισδοχής πριν να διοριστεί στην Κυπριακή Ακαδημία Επιστημών, Γραμμάτων 
και Τεχνών: 

 
Νοείται ότι, υπηρεσία σε μειωμένη κλίμακα εισδοχής στην κρατική υπηρεσία ή στο 

νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου συμψηφίζεται με υπηρεσία σε μειωμένη κλίμακα 
εισδοχής στην Κυπριακή Ακαδημία Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών για σκοπούς 
συμπλήρωσης των είκοσι τεσσάρων (24) μηνών. 

 
(4)    Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την 

επίλυση προβλημάτων που δυνατόν να προκύψουν από την εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος 
άρθρου. 

Εφαρμογή 
διατάξεων 
για μείωση 
απολαβών 
και μη 
παραχώρηση 
προσαυξήσεων 
σε υπηρετούντες 
στην Κυπριακή 
Ακαδημία 
Επιστημών, 
Γραμμάτων και 
Τεχνών. 
168(Ι) του 2012 

31(Ι) του 2013 
152(Ι) του 2013 
94(Ι) του 2018. 

192(Ι) του 2011 
185(Ι) του 2012 
73(Ι) του 2014. 

10. Η κρατική χορηγία παραχωρείται στην Κυπριακή Ακαδημία Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών 
υπό τον όρο ότι στους καθ’ οποιονδήποτε τρόπο υπηρετούντες σε μόνιμη ή έκτακτη βάση τυγχάνουν 
εφαρμογής τηρουμένων των αναλογιών οι διατάξεις του περί της Μείωσης των Απολαβών και των 
Συντάξεων των Αξιωματούχων, Εργοδοτουμένων και Συνταξιούχων της Κρατικής Υπηρεσίας και του 
Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα Νόμου και του περί της Μη Παραχώρησης Προσαυξήσεων και 
Τιμαριθμικών Αυξήσεων στους Μισθούς των Αξιωματούχων και Εργοδοτουμένων και στις Συντάξεις 
των Συνταξιούχων της Κρατικής Υπηρεσίας και του Ευρύτερου Δημόσιου Τομέα Νόμου, νοουμένου 
ότι οι συνολικές αποκοπές των εν λόγω εργοδοτουμένων σε ουδεμία περίπτωση θα υπερβαίνουν 
εκείνες των καλυπτόμενων από τους εν λόγω Νόμους εργοδοτουμένων.

Υπερωριακή 
απασχόληση. 

11. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου, Κανονισμών, συμφωνίας, 
διοικητικών ρυθμίσεων ή πρακτικών που ρυθμίζουν θέματα υπερωριακής αποζημίωσης, σε 
περίπτωση που συγκεκριμένη ανάγκη για υπερωριακή εργασία λόγω της φύσης και του επιπέδου των 
καθηκόντων δύναται να διεκπεραιωθεί από υπαλλήλους θέσεων με χαμηλότερες μισθοδοτικές 
κλίμακες και νοουμένου ότι η ανάγκη αυτή δεν μπορεί να καλυφθεί μόνο από τους υπαλλήλους της 
χαμηλότερης μισθοδοτικής κλίμακας που επιθυμούν να εργαστούν υπερωριακά, τόσο οι πιο ψηλά
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στην ιεραρχία υπάλληλοι που επιθυμούν να εργαστούν υπερωριακά για τον σκοπό αυτό όσο και οι 
υπάλληλοι της κατώτερης θέσης, αποζημιώνονται ανεξάρτητα από την κλίμακα της θέσης τους, με 
βάση τη μισθοδοτική κλίμακα της κατώτερης θέσης ή, σε περίπτωση συνδυασμένων κλιμάκων, την 
ψηλότερη κλίμακα των συνδυασμένων κλιμάκων της κατώτερης θέσης, έστω και εάν υπάλληλος 
βρίσκεται σε ψηλότερη κλίμακα: 

 
Νοείται ότι, ο καθορισμός της φύσης και του επιπέδου των καθηκόντων που εκτελούνται για 

σκοπούς υπολογισμού της υπερωριακής αποζημίωσης των ψηλότερα στην ιεραρχία υπαλλήλων 
γίνεται από τον Προϊστάμενο της Κυπριακής Ακαδημίας Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών: 

 
Νοείται περαιτέρω ότι, σε καμία περίπτωση υπάλληλος αποζημιώνεται υπερωριακά βάσει κλίμακας 

που υπερβαίνει τη μισθοδοτική κλίμακα την οποία διανύει. 

Απαγόρευση 
προσλήψεων 
ωρομίσθιου 
προσωπικού και 
προσωπικού για 
κάλυψη 
έκτακτων και 
εποχιακών 
αναγκών. 

12.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων του παρόντος Νόμου και οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή 
Κανονισμών που εκδίδονται δυνάμει αυτού, ουδεμία δαπάνη διενεργείται για την πρόσληψη 
εργοδοτουμένων καθορισμένης διάρκειας και προσώπων για την κάλυψη έκτακτων ή εποχιακών 
αναγκών για χρονικό διάστημα που υπερβαίνει κατ’ ανώτατον όριο τις δεκαπέντε (15) εργάσιμες 
ημέρες: 
 
 
 
 

Νοείται ότι, από τις διατάξεις του παρόντος άρθρου εξαιρείται η πρόσληψη εργοδοτουμένων 
ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών που προκύπτουν ως αποτέλεσμα υλοποίησης έργου/ 
προγράμματος για το οποίο εξασφαλίστηκε χρηματοδότηση στα πλαίσια  Συγχρηματοδοτούμενων ή/ 
και Ευρωπαϊκών Ανταγωνιστικών Προγραμμάτων ή/και άλλων συναφών Διεθνών και Ευρωπαϊκών 
Προγραμμάτων Εδαφικής Συνεργασίας, υπό τις ακόλουθες προϋποθέσεις: 
 

(α)  η σχετική δαπάνη ανακτάται τουλάχιστον κατά 75%, 

 
(β)  τα συμβόλαια απασχόλησης θα γίνονται για συγκεκριμένο έργο/πρόγραμμα και θα αναφέρεται 

ρητά σε αυτά το ότι θα τερματίζονται με τη λήξη του συγκεκριμένου έργου/προγράμματος, 
χωρίς δυνατότητα ανανέωσης, 

 
(γ)    οι αναγκαίες πιστώσεις έχουν περιληφθεί στον Προϋπολογισμό του 2022 και Μεσοπρόθεσμο 

Δημοσιονομικό Πλαίσιο 2022-2024, και 
 

(δ)    έχει εξασφαλιστεί σχετική έγκριση από το Υπουργείο Οικονομικών. 
 

(2)    Απαγορεύεται η πλήρωση κενών θέσεων ωρομίσθιου προσωπικού εκτός εάν: 
 

(α)    ο Υπουργός Παιδείας, Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νεολαίας, μετά την υποβολή 
αιτήματος από την Κυπριακή Ακαδημία Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών, εισηγηθεί 
στον Υπουργό Οικονομικών την εξαίρεση από την απαγόρευση πλήρωσης μόνιμης 

ωρομίσθιας θέσης. και 
 

(β)    ο Υπουργός Οικονομικών ενημερώσει γραπτώς τον Υπουργό Παιδείας, Πολιτισμού, 
Αθλητισμού και Νεολαίας για την απόφασή του σε σχέση με την εξαίρεση από την 
απαγόρευση πλήρωσης ή μη της συγκεκριμένης ωρομίσθιας θέσης.

Φορολόγηση 
επιδομάτων. 

13. Ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών, τα επιδόματα 
παραστάσεως και φιλοξενίας υπόκεινται σε φόρο εισοδήματος.

Αναπροσαρμογή 
του ύψους των 
απολαβών. 

14.-(1) Ανεξάρτητα από τις διατάξεις οποιουδήποτε άλλου Νόμου ή Κανονισμών ή διοικητικών 
ρυθμίσεων που ρυθμίζουν θέματα μισθοδοσίας, ο μισθός ή η αντιμισθία ή η αποζημίωση ή η χορηγία 
των υπαλλήλων οποιασδήποτε βαθμίδας, οι οποίοι συμπληρώνουν την ηλικία των εξήντα τριών (63) 
ετών και οι οποίοι είναι δικαιούχοι αναλογικής σύνταξης από το Ταμείο Κοινωνικών Ασφαλίσεων, 
μειώνεται κατά το ύψος της αναλογικής σύνταξης που αντιστοιχεί σε υπηρεσία μέχρι τετρακόσιους 
(400) μήνες, ανάλογα με την υπηρεσία εκάστου υπαλλήλου. 

 
(2) Ο Υπουργός Οικονομικών έχει εξουσία να αποφασίζει για την άρση ανωμαλιών και την επίλυση 

προβλημάτων που δυνατόν να προκύψουν από την εφαρμογή του παρόντος άρθρου.

Εναλλαξιμότητα 
νεοδιοριζόμενων 
υπαλλήλων. 

15. Κάθε διοριζόμενος σε οποιαδήποτε νέα θέση που δημιουργείται με βάση τις διατάξεις του 
παρόντος Νόμου δυνατόν να υπαχθεί στον θεσμό της εναλλαξιμότητας, εφόσον ο παρών Νόμος ήθελε 
προνοήσει τούτο.
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Απαγόρευση 
απασχόλησης 
συνταξιούχων 
προσώπων. 

97(Ι) του 1997 
3(Ι) του 1998 

77(Ι) του 1999 
141(Ι) του 2001 

69(Ι) του 2005 

37(Ι) του 2010 
94(Ι) του 2010 
31(Ι) του 2012 

131(Ι) του 2012. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
73(Ι) του 2016 

205(Ι) του 2020. 
Επίσημη 
Εφημερίδα, 
Παράρτημα 
Τρίτο (Ι): 
6.7.2012. 

16.   Απαγορεύεται η διενέργεια οποιασδήποτε δαπάνης κάτω από οποιοδήποτε άρθρο και 
Κεφάλαιο για την απασχόληση με οποιονδήποτε τρόπο συνταξιούχου προσώπου, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του περί Συντάξεων Νόμου: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Νοείται ότι, το παρόν άρθρο δεν εφαρμόζεται αναφορικά με την απασχόληση συνταξιούχων 

προσώπων: 
 

(α)     σε πολιτειακό αξίωμα, 

 
(β)    τα οποία δεν συμπλήρωσαν το εξηκοστό πέμπτο (65ο) έτος της ηλικίας τους κατά το χρόνο 

έναρξης της απασχόλησής τους, 
 

(γ)     τα οποία απασχολούνται δυνάμει οπουδήποτε ειδικού νόμου, 
 

(δ)    σε περίπτωση που δεν δημιουργείται υπαλληλική σχέση, 
 

(ε)    τα οποία απασχολούνται με σύμβαση υπηρεσιών δυνάμει των διατάξεων του περί της 
Ρύθμισης των Διαδικασιών Σύναψης Δημοσίων Συμβάσεων και για Συναφή Θέματα Νόμου 
ή των περί του Συντονισμού των Διαδικασιών Σύναψης Δημοσίων Συμβάσεων Προμηθειών, 
Έργων και Υπηρεσιών (Οργανισμοί Δημοσίου Δικαίου και Κοινότητες) Κανονισμών.

Απαγόρευση 
πλήρωσης 
κενών θέσεων. 

 
 
 

21(Ι) του 2013 
153(Ι) του 2013 
169(Ι) του 2013 
157(Ι) του 2014 
202(Ι) του 2014 
195(Ι) του 2015 

60(Ι) του 2017. 

17. Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου και/ή Κανονισμών που εκδίδονται 

δυνάμει αυτού, κατά την περίοδο που λήγει την 31η  Δεκεμβρίου 2022 απαγορεύεται η πλήρωση 
θέσεων πρώτου διορισμού, προαγωγής και πρώτου διορισμού και προαγωγής που περιλαμβάνονται 
στον παρόντα Νόμο, οι οποίες θα κενωθούν ή οι οποίες είναι κενές κατά την ημερομηνία έναρξης της 
ισχύος του παρόντος Νόμου, εκτός και εάν έχει ήδη αποφασιστεί από την Κοινοβουλευτική Επιτροπή 
Οικονομικών και Προϋπολογισμού η εξαίρεσή τους από την απαγόρευση πλήρωσης θέσεων, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του περί της Απαγόρευσης Πλήρωσης Κενών Θέσεων στον Δημόσιο και 
στον Ευρύτερο Δημόσιο Τομέα (Ειδικές Διατάξεις) Νόμου: 
 
 
 
 
 

 
Νοείται ότι, είναι δυνατή η έναρξη της διαδικασίας πλήρωσης κενής ή κενωθείσας θέσης πρώτου 

διορισμού ή θέσης πρώτου διορισμού και προαγωγής ή θέσης προαγωγής, μόνο στην περίπτωση που 
η Κυπριακή Ακαδημία Επιστημών, Γραμμάτων και Τεχνών, υποβάλει προηγουμένως αιτιολογημένο 
αίτημα για την έναρξη πλήρωσης κενής ή κενωθείσας θέσης, σύμφωνα με την προβλεπόμενη από τις 
διατάξεις του ως άνω Νόμου διαδικασίας.

Αυτόματη 
Τιμαριθμική 
Αναπροσαρμογή. 

18. Οι μισθοί των αξιωματούχων και εργοδοτουμένων και οι συντάξεις των συνταξιούχων του 

ευρύτερου δημόσιου τομέα αναπροσαρμόζονται την 1η Ιανουαρίου κάθε έτους με βάση τον δείκτη της 
αυτόματης τιμαριθμικής αναπροσαρμογής  με την καταβολή του πενήντα τοις εκατόν (50%) του 
ποσοστού της αύξησης του υποκείμενου δείκτη της Αυτόματης Τιμαριθμικής Αναπροσαρμογής κατά 
το έτος που προηγείται του έτους αναφοράς: 
 

Νοείται ότι, η πιο πάνω αναπροσαρμογή αναστέλλεται, σε περίπτωση που κατά το δεύτερο και 
τρίτο τρίμηνο του έτους που προηγείται του έτους αναφοράς ο ρυθμός οικονομικής ανάπτυξης σε 
πραγματικούς όρους, διορθωμένος ως προς τις εποχικές διακυμάνσεις, είναι αρνητικός.
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n POTOL ru NAKAL 

(Ap8pa   3  KOi 4) 

 
l::iE/\TIA MnANDN 2022 

/\EnTOMEPEIEr  MnANDN 
LHMEIDrElr 

 
1.       01   Kan,vopiE~  oaTTavwv  nov KEcpaAaiwv  01  Kai  02  «ATToi5oxt~ flpoccornxou».    «Aerroupvucc  'E~ooa 
rpacpEiou»,   «Aerroupvrxc     'E~ooa    Mri  rpacpE1aKwv  Xwpwv»,   «AMa  Aerroupvucc   'E~ooa»,    «Ayopd 
AvaAwaiµwv rpacpEiou»,  «LUVT~priori   Knpiwv  rpacpEiwv»,  «Mrixav~µOTa,  Mrixav0Aoy1Ko~  Ka1  AMo~ 
E~oTTA10µ0~».   «Tr]AETTIKOIVWVIOKO~    KOi  MrixavoypacplKO~    E~oTTA10µ0~».    «EKTTOIOEUOrJ   npoOWTTIKOU», 
«ruvtop1a,   LEµ1vdp1a   KOi   dMa  yEyovoTO»,   «YTTrJpWiE~.   EµTTE1poyvwµovwv   ruµ!3ouAwv»,   «Mio8wori 
YTTr]pW1wv/Avnµ108ia»,  «Avamu~IOKE~   l::iaTTOVE~»  OTTOTEAouv  UTTOOIOIPEOEI~ TOU TTpOOTT0Aoy1oµou   Tr]~ 
KuTTp1aK~~ AKaoriµia~  Ernorqucov,   Fpcupcnov KOi TExvwv. 

 
rnµcpwva µE  TO  dp8po 4 Tou rrcpovroc  Nopou,  uTTtp!3aori vivertn uovo OE  rreplrrrtccn  uTTtp!3aori~ rou 
ouvoxou  TWV EyKEKp1µtvwvTTIOTWOEWV KOTW  OTTO Tr]  K08E   pro xcrnvoplo OOTTOVWV TOU flpourroxovicuou, 

OVE~ClPTrJTO OTTO OTTOIWO~TTOTE ump!3dOEI~ KOTW  OTTO TO dp8pa TWV EV Myw  KOTrJYOPIWV OOTTOVWV. 
 

2.   "OTOV eve dp8po TOU  npoOTT0Aoy1oµou OUTOU Or]µEIWVETOI  µE  OTOUpO  (+),    OUTO  UTTOOrJflWVEI OTI  OEV 
µTTOpEi  va yiVEI  OOTTOVrJ,  µtxp1 va TTapaoxESouv    TTA~pEI~ AmToµtpEIE~    TOU  OXEOiou    KOi  va Aricp8Ef  rJ 
E~OUOIOOOTrJOrJ    TOU    Yrroupvou     naioEia~.    noA1T1oµou,   ASArinoµou  KOi     NrnAaia~    µE    Tr]    µopcp~ 
«E~OUOIOOOT~OEW~TTPO~ l::i1EvtpyE1a l::iaTTavwv» (E.l::i.l::i.). 

 
3. AVE~ClPTrJTO  OTTO Tl~  OIOTO~EI~  OTTOUO~TTOTE dMou  Nouou  ~   Kcvovroptov   ~  OIOIKrJTIKWV  pu8µioEWV  ~ 
TTpOKTIKWV  ~   ouµcpwvia~  TTOU   pu8µi~ouv   8tµOTa KOT0!30A~~ ernooucrcov,   OTTO~r]µIWOEWV  KOi   dMwv 
oucovounaov  wcpEArJµdTwv1oxuouv TO cxoxouec: 

 
(a)    Kd8E µ1a  wpa umpwp1aK~~   Epyaoia~ Aoyi~ETOI KOT(] Tl~ K08r]µEp1vt~ µETO Tl~  17:00    KOi TO Ld!3!3aTO 

µtxp1  Tr] 1    µ. µ.  w~ 1,  2 wpE~.  KOi  KOTO TO Ld!3!3aTO µETd Tr] 1    µ. µ.,  Tl~  Kup1aKt~  KOi Tl~ apyiE~ w~ 1,  5 

wpE~. µE E~aipwri    OTrJV rrcptrmoon    rcov uTTaM~Awv  TTOu crrcoyoxouvrca   µE TO ouoTrJµa !3dpo1a~ ~ 
µE  EIOIKO  «ipcpro,   OTTOU K08E   µfa   wpa  umpwp1aK~~    epvootcc    KOTO   TO   Ld!3!30Ta µtxp 1  KOi   TO 
µwdvuxTO   Aoyi~ETOI w~ 1,2   wpE~: 

 
NoEiTOI  OTI,   OTrJV  TTEpiTTTWOrJ   TOU   wpoµio81ou   TTpOOWTTIKOU EIOIKOTEpa,  K08E  pre wpa 

umpwp1aK~~   epvcolcc Aoyi~ETOI  KOTO Tl~ Epydo1µE~ µtpE~ w~ 1,2   wpE~.  KOi  KOT(]  TO ra!3!30Ta, Tl~ 
KuplOKE~  KOi Tl~  apyiE~  w~ 1,5   wpE~,  µE E~afpwri    TO wpoµio810  TTpOOWTTIKO TTOU aTTaoxoAEiTOI µE 
TO OUOTrJµa   !3dpo1a~. OTTOU  K08E pre wpa umpwp1aK~~   epvcolcc   KOTO Tl~ apyiE~ Aoyi~ETOI w~ 1,  7 

WpE~: 
 

NoEiTOI  trtpcrrtpco on,  OE  KOµia   rreplrrrcocn   rJ    umpwp1aK~  aTTo~riµiwori   UTTaM~Aou  ~ 
wpoµio81ou TTPOOWTTIKOU ea UTTEp!3aiVEI Tr] pnviotc   µ108ooooia TOU. 

 
(!3)     H aTTo~r,µiwori  vro  umpwp1aK~  aTTaoxoAr,ori KOTd Tl~ Epydo1µE~ µtpE~. TTAr,v TOU fo!3!3dTOu, µna~u 

TWV wpwv 7.00  TT.µ.  KOi 5.00   µ.µ.,   yiVETOI OTTOMEIOTIKO µE TrJV TTapox~ EAEU8Epou xpovou. 
 

(y)    Ta mo KOTW m1o6µ0Ta/ OIKOVOµIKO wcpEA~µOTa µE1W8rJKOV KOTO 15%: 

 
I.             Emo6µ0Ta   uTTaM~Awv KOi a~1wµaTOuxwv: 

•        ETTiooµa crrouclcc EKTO~ topa~. 

•  rEVIKO  ETTiOoµa E~WTEPIKOU, 

EIOIKO  miooµa  E~WTEPIKOU, 

ETTiooµa ETTl(j)U,\OK~~. 
Ooorrropixc. 

 
II. EmooµaTO   Dpoµio81ou npoowmKou: 

Errioouc crrouclcc EKTO~ topa~.
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ETTfooµa  m1cpuAaK~c;. 

Ooorrroprxc: 

 
N0Efra1 on  o rporroc    urroxovrouou   rwv  mo  rrcvco Emooµdrwv/aTTo<rw1woEwvrrcpcucva      o 

fo1oc; oTTwc; Ka8opf<£Tai crro   rouc   OXETIKouc;  vrc  Kd8E rrsptrrrcoon   Kcvoviououc    ~/Kai  EyKuKAfouc; 
~/KOi ATTocpdOEI<; TOU YTToupy1KOU foµl3ouAfou     ~/KOi Tl<; OXETIKE<; EyKpiOEI<;, KOi acpou UTT0Aoy108ouv 
OKOAou8wc; ea  µEIWVOVTOI KOTCl 15%. 

 
 

(o)     0 Yrroupvoc Oucovojnxtov EXEi E~ouoia  va  aTTocpaoi<E1  vrc  rnv  cpon   cvcouoxuov   Km rnv  miAuori 
TTpol3Ariµarwv     TTOU ouvcro      va   TTpOKUljJOUV OTTO Tr)V  Ecpapµoy~ TWV  OIOTCl~EWV rric; rrcpouccc 
oriµEiworic;. 

 
 

MAE'i.MnANE'i. 
 

4.  'Orav   OTTOIOO~TTOTE UTTOKOTr)yopia OOTTClVrJ<; KClTW  OTTO Tr)V  xcrqvoplc  «Acrroupvrcc  'E~ooa   rpacpEiou» 
TOU KEcpaAaiou    01  rric; KuTTplOK~c; AKOOr)µiac;  Emorriµwv  rpaµµdrwv        KOi  TEXVWV  KOTOOTEi TTArjpWTEO, 
prropel  va XPEW8£i OTO dp8pa    aura    KOi va  KaAucp8Ef OTTO Tr)V 0/\IK~ TTpOVOICl rouc  UOTEpa OTTO E~OUOIOOOTr)OrJ 
Tr)<; 'i.uyKA~TOU rric; KuTTplOK~c; AKaoriµiac;   Erncrrunov,   rpaµµdrwv        KOi TEXVWV. 

 

5.  'Orav   eve dp8po   xcrcpveltcr,  cpaiVETOI ueoc  OE QUO ayKUAEc; [ ). 
 

6.  01  µ1080[ TWV a~1wµarouxwv      KOi epvooorouueviov   KOi 01 OUVTCl~EI<; TWV OUVTO~IOUXWV rric;  KuTTplOK~c; 
AKaoriµfac; Emorriµwv, rpaµµdrwv      Kai TExvwv   cvcrrpoocpuo/ovrcn     crro   rnv   1~      lavouapiou      µE l3aori   TOV 
OEiKTrJ rric;  cutoucrrp;   r1µap18µ1K~c; cvcrrpoocpuovnc     we; aKoAou8wc;: 

 
a)   Karal30A~   TOU  TTEV~VTO  TOI<; EKOTO  (50%)   TOU TTOOOOTOU  rric; au~rioric;  TOU  UTTOKEiµEVOU  OEiKTrJ  rric; 

Auroucrrp; T1µap18µ1K~c;Avorrpoccpuovqc     KOTCl TO £TO<; TTOU TTPOrJYEITOI TOU crouc    cvceoocc. 
 

13)   H  TTIO TTClVW cvcrrpoocpuovn       avaortMETOI    OE TTEpiTTTWOrJ TTOU KOTCl TO OEUTEPO  KOi rplro  rplpnvo   TOU 
srouc  TTOU TTPOrJYEfTOI TOU ETOU<; avacpopdc;o  pu8µoc; OIKOVOµIK~c; avdmu~ric;   OE rrpcvucnxou; opouc 
01op8wµtvoc;   we; rrpoc   nc; ETTOXIKE<; OIOKUµdvoEI<; EIVOI  apVr)TIKO<;. 

 
7.   H  TTpOOTT0Aoy1<oµEVrJ rrpovoic    vro   oprousvec   OTTO  Tl<;  KEV£<;  ~/KOi  VEE<;   8£0EI<;   TTpoaywy~c; ~  TTPWTOU 
01op1oµou Kai TTpoaywy~c;vlvsrc:  µE l3aori   TO apx1Ko  crrJµEio rric; KAfµaKac; rwv  8toEwv   Km vie rpE1c; (3)   µ~vEc; 
uovo,  E~aipouµtvou      TWV KEVWV OIEU8UVTIKWV 8£0EWV OTTOU ri TTpOOTT0Aoy1<oµEVrJTTpOVOIO  EIVOI vrc  £~1  (6) 

µ~vEc;. 
 

8.  np0Karal30A~    vrc rnv  ayopd   µrixavoKfVrJTOUox~µaroc;    TTapaxwpEfra1 µE l3aori  xosooropsvo   xpnnprc   Km 
TTpOUTT08£0E1c; OE  KOTrJYOPiEc; uoviuou      KOi  wpoµfo81ou TTpOOWTTIKOU   TTOU evxplvovrci   KOT' a~iav     OTTO TO 
Yrrouovelo  Oixovourxcov. 

 
9.   0TTOIOO~TTOTE ava8EWPrJOrJ ETTIOOµdrwv,  µE E~aipEOrJ Tr)V cvorrpoccppovn         cunov    we; OTTOTEAEOµa rric; 
OIOKUµdvoEwc; TOU nµap18µ1KOU 0£1KTrJ ~ Myw  YEVIKWV au~~OEWV  µ108wv   ~ OTTOIOO~TTOTExop~yriori  vtwv 
ETTIOOµdrwv, UTTOl3dAAETOI OTrJV BouA~ TWV AvrmpOOWTTWVvrc  tyKplOrJ,  µa<i  µE Tr) ouverrcvopsvn   OOTTClVrJ. 

 
10.  nriµ1oupyouvra1    01  VEE<; 8£0EI<; TTOU TTpol3AETTOVTOI OTOV b.EUTEPO nivaKa.
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nAPAPTHMA 
(Ap0po  9) 

Mlr00~0TIKEr    KAIMAKEr 

 

MII:E>OAOI:IA AHMOI:IQN   E>EI:EQNAno   1.1.2020 
 

 Bao1Ktc  arroAaBtc OAIKEC ArroAaBtc 
 

 
 
 

KMµaKa 

 
ApX1Kf1 

Ba9µf6a 

€ 

 
AvwTaTJ'} 

J3a9µf6a 

€ 

 
ApX1Kf1 

J3a9µf6a 

€ 

 
AvwTaTJ'} 

J3a9µf6a 

€ 

Mtol") 

wp1ara 

aµo1J311 

€ 

A1 15051 17183 15247 17401 8,35 

A2 15109 18544 15305 18780 8 71 

A3 15306 21242 15502 21512 9 46 

A4 15425 23679 15621 23980 10.12 

A5 16196 26.907 16402 27249 11 16 

A5<iil 16196 28.849 16402 29215 11 66 
A5(iiiJ 16196 29.820 16402 30199 11 91 

A6 20049 30.409 20304 30795 13 06 

A6(iiJ 20049 32.481 20304 32894 13 60 

A7 22648 33.968 22936 34399 14 66 

A7(iil 22648 36.232 22936 36692 15 24 

AB 24500 37.667 24811 38145 16 09 

A8(il 24500 38.864 24811 39358 16.40 

A8(iiJ 24500 40.061 24811 40570 16,71 

A9 30413 42.149 30799 42684 18 78 

A9Cil 30413 43.616 30799 44170 19 16 

A9(iiJ 30413 45.083 30799 45656 19 54 

A10 34284 47.396 34719 47998 21 14 

A1o<il 34284 49.035 34719 49658 21 57 

A1o<ii) 34284 50.674 34719 51318 21 99 

A11 40525 53.637 41040 54318 24,38 

A11(ii) 40525 56.915 41040 57638 25.22 

A11(iii) 40525 58.554 41040 59298 25,65 

A12 44978 59.692 45549 60450 27 10 

A12(iiJ 44978 63.896 45549 64707 28 18 

A 
12(iil 

- €65766 44978 65.766 45549 66601 28 67 

A13 53258 65.870 53934 66707 30 84 

A13<il 53258 67.972 53934 68835 31 38 

A13(iil 53258 70.074 53934 70964 31 93 

A14 57077 71.825 57802 72737 33,37 

A14(ii) 57077 76.741 57802 77716 34 64 

A15 64713 77.813 65535 78801 36 90 

A15Cil 64713 80.433 65535 81454 37 57 

A15(iiJ 64.713 83.053 65535 84108 38 25 

A16 71.020 84.120 71922 85188 40 16 

A16Cil 71.020 86.740 71922 87842 40 84 

 
r11µEiwo11: 

rrnuc; µ1a8ouc; rwv KA1µc'.tKwv  cunov xop11y£irm   au~riari T1µap18µ1Kou £mo6µaroc;    mi  rwv ~amKwv µ1a8wv,  oTTwc;  1axu£1  OTTO 1.1.2020:     1.27% 
Kcnororo  opro T1µop18µ1Kou £mo6µaroc;    mi  rtov ~omKwv µ1a8wv «mo  OTTO  €15.380,   oTTwc;  1axu£1   OTTO 1.1.2020:    €196 
napc'.tprriµa   rou Ap9pou 9 - M£iwari KA1µc'.tKwv  E1afox~c;
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~EYTEPm: nlNAKAr 
 

(Ap0po 5) 
 

 
 

nPOTH HH/\H 
 

.1EYTEPH HH/\H 
 

TPITH HH/\H 
 

ANM>OPA HA  .1E/\TIA 
MnANON 

TOY nPOTOY nlNAKA 
 

.1HMIOYPIIA E>ELEON 
 

AP.   E>ELEONnov 
llHMIOYPrDYNTAI 

 

MILE>0.10TIKEL 
K/\IMAKEL 

 

KE<l>A/\AIO 
 

APE>PO 

     

flpotcrcpcvoc AKaoriµia~ 1 KA.  A 11(,il   

fllOIKrJTIKO~ Aaroupvoc 1 KA.  A8,  A10,  A11   

Bori96~ /\oy1onK6~ 

Asrroupvoc 

1  
KA.  A2,  A5,  A7 
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rYMn/\HPOMA   nPOYnO/\OrlrMOY    TOY ETOYr 2022 

 
MEPOr A 

 

KATA/\Oror /\EITOYPrnN    YnEY0YNnN   rlA THN ElrnPA=H  

ErO~nN (Ap0po 7) 
 
 

 
 
 
 
 

DAa 

KE<pdAmo 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
KE<pdAmo 
 

 
 
 
 

DAa 

Ap8po                                                                                   Yrm:ieuvoc;   /\moupy6c;  (mp1Aaµl3dv£1 
K08£  dMo Amoupy6 OTOV  OTTOio 

EKXWPEiTOI   E~oucria   aTT6 TOV UTTEU8uvo 
/\moupy6). 

 

 
DAa                                                                                          npo"icrrdµEvoc;         n1c;            KuTTp1aK~c; 

AKaoriµiac; Erncmpurv, rpaµµarwv Km 
TEXVWV 

 

 
 

MEPOr  8 
 

 
KAT A/\Oror  /\EITOYPrnN   nov ArKOYN  E/\ErXO  nANn  HA  KON~ y/\IA  ~AnANnN 

(Ap0po 8) 

 
Ap8po                                                                          Ymu8uvoc; Atrroupvoc  (mp1Aaµl3dv£1 

Kd8£ dMo Amoupy6 orov orrolo 
EKXWPEiTOI E~oucria   aTT6 TOV UTTEU8uvo 
/\moupy6). 

 
 

DAa                                                                                          npo"icrrdµEvoc;         rric;        KuTTp1aK~c; 

AKaoriµiac; Emcrrriµwv, rpaµµdrwv KOi 
TEXVWV 


