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Ο περί Μεταφοράς Προσωπικού της Αρχής Ηλεκτρισμού Κύπρου στον Διαχειριστή Συστήματος Μεταφοράς 
Κύπρου Νόμος του 2024 εκδίδεται με δημοσίευση στην Επίσημη Εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας 
σύμφωνα με το Άρθρο 52 του Συντάγματος. 

 
Αριθμός 131(Ι) του 2024 

ΝΟΜΟΣ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ ΓΙΑ ΤΗ ΜΕΤΑΦΟΡΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΡΧΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΣΜΟΥ ΚΥΠΡΟΥ  
ΣΤΟΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΚΥΠΡΟΥ 

 
Προοίμιο. 

130(Ι) του 2021 
224(Ι) του 2022 

44(Ι) του 2023. 

ΕΠΕΙΔΗ, δυνάμει των διατάξεων της παραγράφου (α) του εδαφίου (4) του άρθρου 83 του περί 
Ρύθμισης της Αγοράς Ηλεκτρισμού Νόμου, η μεταφορά των μελών του προσωπικού της Αρχής 
Ηλεκτρισμού Κύπρου που επιθυμούν να παραμείνουν στον Διαχειριστή Συστήματος Μεταφοράς 
Κύπρου και να καταστούν μέλη του προσωπικού του Διαχειριστή Συστήματος Μεταφοράς Κύπρου 
και η μεταφορά οποιωνδήποτε ωφελημάτων και/ή δικαιωμάτων τους γίνεται με ειδικό, για τον 
σκοπό αυτό, Νόμο∙ 

  
 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, δυνάμει των διατάξεων του εδαφίου (1) του άρθρου 83 του περί Ρύθμισης της 

Αγοράς Ηλεκτρισμού Νόμου, έχει δοθεί η επιλογή σε κάθε μέλος του προσωπικού της Αρχής 
Ηλεκτρισμού Κύπρου, το οποίο είναι τοποθετημένο στον Διαχειριστή Συστήματος Μεταφοράς 
Κύπρου, να δηλώσει ανέκκλητα και εγγράφως κατά πόσο επιθυμεί να συνεχίσει την υπηρεσία του 
μεταφερόμενο στον Διαχειριστή Συστήματος Μεταφοράς Κύπρου στην προσφερθείσα από τον 
Διαχειριστή Συστήματος Μεταφοράς Κύπρου θέση ή να επιστρέψει στην Αρχή Ηλεκτρισμού 
Κύπρου· 

  
 ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ, δυνάμει των διατάξεων του εδαφίου (2) του άρθρου 83 του περί Ρύθμισης της 

Αγοράς Ηλεκτρισμού Νόμου, μέλη του προσωπικού της Αρχής Ηλεκτρισμού Κύπρου, δήλωσαν 
ανέκκλητα και εγγράφως την επιθυμία τους να μεταφερθούν στον Διαχειριστή Συστήματος 
Μεταφοράς Κύπρου και να καταστούν μέλη του προσωπικού του Διαχειριστή Συστήματος 
Μεταφοράς Κύπρου, στην προσφερθείσα θέση στον Διαχειριστή Συστήματος Μεταφοράς 
Κύπρου, 

  
 Για όλους τους πιο πάνω λόγους, η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 
  
Συνοπτικός 
τίτλος. 

1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί Μεταφοράς Προσωπικού της Αρχής 
Ηλεκτρισμού Κύπρου στον Διαχειριστή Συστήματος Μεταφοράς Κύπρου Νόμος του 2024. 

  
Ερμηνεία. 2. Στον παρόντα Νόμο, εκτός εάν από το κείμενο προκύπτει διαφορετική έννοια- 
  

 
Κεφ. 171. 

10 του 1960 
16 του 1960 
24 του1963 

45 του 1969 
53 του 1977 
31 του 1979 

116 του 1990 
250 του 1990 

40(I) του 1995 
15(I) του 1996 
75(I) του 1998 

143(I) του 1999 
158(I) του 2000 
136(I) του 2002 

11(I) του 2004 
81(I) του 2004 

164(I) του 2004 
116(I) του 2006 
150(I) του 2011 
174(Ι) του 2014 
106(I) του 2023. 

«Αρχή Ηλεκτρισμού Κύπρου» ή «ΑΗΚ» έχει την έννοια που αποδίδεται στον όρο αυτό, από τον 
περί Αναπτύξεως Ηλεκτρισμού Νόμο· 
 

  
 «Διαχειριστής Συστήματος Μεταφοράς Κύπρου» ή «ΔΣΜΚ» έχει την έννοια που αποδίδεται στον 

όρο αυτό από τον περί Ρύθμισης της Αγοράς Ηλεκτρισμού Νόμο· 
  
 «υπάλληλος» σημαίνει υπάλληλο της ΑΗΚ, ο οποίος πριν από την ημερομηνία έναρξης της ισχύος 

του παρόντος Νόμου, είχε τοποθετηθεί και υπαχθεί στον ΔΣΜΚ και ο οποίος δήλωσε ανέκκλητα 



και εγγράφως την επιθυμία του να μεταφερθεί στον ΔΣΜΚ, συνεχίζοντας την υπηρεσία του στον 
ΔΣΜΚ και να καταστεί μέλος του προσωπικού του ΔΣΜΚ στην προσφερθείσα θέση από τον ΔΣΜΚ. 

  
Μεταφορά 
υπαλλήλων 
στον ΔΣΜΚ. 

3.-(1) Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου Νόμου, οι υπάλληλοι, από την 
ημερομηνία έναρξης της ισχύος του παρόντος Νόμου, μεταφέρονται και καθίστανται μέλη του 
προσωπικού του ΔΣΜΚ, κατέχοντας την προσφερθείσα από τον ΔΣΜΚ θέση. 

  
  (2) Τα δικαιώματα και υποχρεώσεις της ΑΗΚ που απορρέουν από τη σχέση εργασίας με τους 

υπαλλήλους μεταβιβάζονται στον ΔΣΜΚ. 
  
  (3) Η μεταφορά και η μεταβίβαση που προβλέπονται στις διατάξεις των εδαφίων (1) και (2) 

θεωρείται ως άνευ διακοπής συνέχιση της υπηρεσίας κάθε υπαλλήλου με την προηγούμενη 
υπηρεσία του στην ΑΗΚ, ενώ οι απολαβές και λοιποί όροι υπηρεσίας του δεν δύναται να 
μεταβληθούν δυσμενώς: 

  
  Νοείται ότι, τυχόν συσσωρευμένη άδεια ανάπαυσης σε πίστη του υπαλλήλου κατά την 

ημερομηνία μεταφοράς, μεταφέρεται και αναγνωρίζεται από τον ΔΣΜΚ. 
  
Προσωπικοί 
φάκελοι. 

4. Η ΑΗΚ, εντός τριάντα (30) ημερών, από την ημερομηνία έναρξης της ισχύος του παρόντος 
Νόμου, εφοδιάζει τον ΔΣΜΚ με αντίγραφο του προσωπικού φακέλου, βιβλιάριου ή δελτίου κάθε  
υπαλλήλου. 

  
Προσφερθείσες 
θέσεις που 
καθίστανται 
κενές. 

5. Θέσεις οι οποίες έχουν προσφερθεί, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 83 του περί 
Ρύθμισης της Αγοράς Ηλεκτρισμού Νόμου, σε προσωπικό της ΑΗΚ που ήταν τοποθετημένο στον 
ΔΣΜΚ κατά την ημερομηνία έναρξης της ισχύος του παρόντος Νόμου και δεν έχουν γίνει 
αποδεκτές, καθίστανται κενές από την ημερομηνία έναρξης της ισχύος του παρόντος Νόμου και 
δύναται να πληρωθούν από τους πίνακες κατάταξης διοριστέων του ΔΣΜΚ, οι οποίοι ισχύουν για 
διάστημα εvός έτους από τηv ημερoμηvία καταρτισμoύ τoυς. 

  
Έναρξη της 
ισχύος του 
παρόντος 
Νόμου. 

6. Οι διατάξεις του παρόντος Νόμου τίθενται σε ισχύ την 1η Δεκεμβρίου 2024. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


